
ОТЧЕТ 

отделения по обучению, воспитанию и социализации  

ГАПОУ АО «Архангельский политехнический техникум» 

 за 2024-2025 учебный год 

 

Воспитательная работа – это целенаправленная деятельность по формированию и 

развитию сознания и самосознания подростка, формированию нравственной позиции и 

её закреплению в поведении. Воспитание представляется как взаимосвязанная цепь 

развивающих воспитательных ситуаций, каждая из которых строится с учетом 

результатов предыдущих. Система воспитательной работы техникума направлена на 

испытание каждым чувства успеха. Позитивные чувства формируют позитивное 

воспитательное пространство. Поэтому все элементы воспитательной работы техникума 

должны работать на то, чтобы каждый обучающийся в течение года испытал чувство 

успеха, победы над самим собой. 

 

Характеристика контингента: 
 

Показатели 2023-2024  

уч. год 

2024-2025  

уч. год 

1. Социальная характеристика контингента 

Всего обучающихся 867 828 

Детей - сирот (н/л) 25 30 

Лиц из числа детей-сирот (с/л) 32 26 

Количество обучающихся из неполных семей 455 438 

Количество обучающихся из многодетных семей 127 167 

Количество обучающихся из малоимущих семей 29 22 

Количество обучающихся из семей участников СВО - 26 

Количество обучающихся проживающих в общежитиях 112 77/13 

Здоровье обучающихся  

Количество обучающихся имеющих инвалидность / ОВЗ: 60/89 53/80 

- обучаются по программам профессиональной подготовки 34/89 34/80 

2. Обучающиеся с девиантным поведением 

Количество обучающихся, состоящих на учете в КДН и ЗП, 

ПДН ОП ОДН, УИИ, АСРЦН (по корпусам) 

69 28/11/3 

Количество обучающихся, совершивших преступления 3 1 

Количество обучающихся, совершивших правонарушения 23 19 

 

Воспитательная работа осуществляется в соответствии с рабочими программами 

воспитания и календарными планами воспитательной работы, которые является частью 

(приложения № 5 и № 6) основных профессиональных образовательных программ: 

программы подготовки специалистов среднего звена далее - ППССЗ и программы 

подготовки квалифицированных рабочих, служащих далее - ППКРС. 
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В каждой рабочей программе воспитания по программам ППССЗ и ППКРС: 

- сформировано соответствие задач воспитания с требованиями ФГОС СОО, ФГОС 

СПО и развитием профессионально значимых качеств личности обучающегося; 

- учтены формируемые общие компетенции, предусмотренные соответствующим 

профессиям и специальностям ФГОС СПО; 

- учтены формируемые личностные результаты обучения, предусмотренные ФГОС 

среднего общего образования (12 штук); 

- учтены личностные характеристики обучающегося, предусмотренные ФГОС 

СОО; 

- разработаны направления анализа воспитательной работы и оценка результатов 

реализации рабочей программы. 

Цель программ воспитания: создание воспитательного пространства, 

обеспечивающего развитие и воспитание обучающегося как субъекта деятельности, 

личности и индивидуальности, владеющего общечеловеческими нормами 

нравственности, культуры, межличностного взаимодействия, профессиональными 

качествами и здоровьесберегающими технологиями, способной обеспечивать устойчивое 

повышение качества собственной жизни и общества в целом, конкурентоспособного на 

региональном рынке труда, готового к постоянному профессиональному росту, 

социальной и профессиональной мобильности. 

Задачи реализации рабочих программ воспитания: 

- создание условий для повышения ресурсного, организационного, методического 

обеспечения воспитательной деятельности и ответственности за ее результаты; 

- повышение эффективности воспитательной деятельности; 

- участие в формировании социокультурной инфраструктуры района/региона, 

содействующей успешной социализации обучающихся и интегрирующей 

воспитательные возможности образовательных, культурных, спортивных, научных, 

экскурсионно - туристических и других региональных организаций. 

 Ценностными основами воспитательной работы служат уважение к личности 

обучающегося, сохранение его психического и нравственного благополучия, ценностных 

ориентаций, личностное развитие и профессиональное становление. 

Рабочие программы воспитания по ППССЗ и ППКРС предусматривают 

организацию воспитательной работы по следующим модулям: 

Модуль 1. Гражданское и патриотическое воспитание, формирование российской 

идентичности; 

Модуль 2. Профессиональное воспитание и развитие личности, трудовое 

воспитание и популяризация научных знаний; 

Модуль 3. Духовное и нравственное воспитание, приобщение к культурному 

наследию, развитие творчества; 

Модуль 4. Физическое воспитание и здоровьесберегающие технологии; 

Модуль 5. Экологическое воспитание; 

Модуль 6. Самоуправление обучающихся и взаимодействие участников 

образовательного процесса; 

Модуль 7. Бизнес-ориентирующее развитие (молодежное предпринимательство). 

 По каждому модулю указаны цель, задачи, виды воспитательной деятельности, 

формы, методы работы, технологии взаимодействия, содержание работы (мероприятия), 
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особенности организации индивидуальной работы с обучающимся по модулю, 

социальные партнеры, с которыми осуществляется социальное взаимодействие. 

 

 Показатели качества созданных условий для воспитания обучающихся 

 

№ 

п/п 

Показатели Количество 

мероприятий 

2024 год 

Охват 

обучающихся  

2024 год 

Количество 

мероприятий 

2025 год 

Охват 

обучающихся  

2025 год 

1. Количество воспитательных мероприятий гражданско- патриотической 

направленности 

1 на международном 

уровне 

0 0 1 99-12% 

2 на всероссийском 

уровне 

12 213- 24,5% 21 345-42% 

3 на уровне области, 

города 

23 413 - 47% 45 907-110% 

4 на уровне 

учреждения 

42 2018 - 233% 141 5522-667% 

2. Количество воспитательных мероприятий профессионально-ориентирующей 

направленности 

1 на международном 

уровне 

1 2 - 0,2% 1 15-1,8% 

2 на всероссийском 

уровне 

7 70 - 8% 3 71-8,6% 

3 на уровне области, 

города 

37 630 - 73% 71 1463-177% 

4 на уровне 

учреждения 

28 706 - 81% 21 342-41,3% 

3. Количество воспитательных мероприятий спортивно-оздоровительной направленности 

1 на всероссийском 

уровне 

1 8 - 0,9% 6 139-17% 

2 на уровне области, 

города 

22 317 - 36,5% 15 209-25% 

3 на уровне 

учреждения 

18 589 - 68% 47 1335-161% 

4. Количество воспитательных мероприятий экологической направленности 

1 на всероссийском 

уровне 

2 404 - 46,5% 2 90-10,8% 

2 на уровне области, 

города 

4 31 - 3,6% 2 30-3,6% 
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3 на уровне 

учреждения 

34 946 - 109% 20 615-74% 

5. Количество воспитательных мероприятий в рамках самоуправления и взаимодействия 

1 на международном 

уровне 

0 0 3 39-4,7% 

2 на всероссийском 

уровне 

7 33 - 3,8% 4 7-0,8% 

3 на уровне области, 

города 

25 137 - 16% 15 122-14,7% 

4 на уровне 

учреждения 

23 817 - 94% 20 832-100,5% 

6. Количество воспитательных мероприятий духовно-нравственной  

и культурно-творческой направленности 

1 на международном 

уровне 

1 2 - 0,2% 0 0 

2 на всероссийском 

уровне 

0 0 4 130-15,7% 

3 на уровне области, 

города 

39 412 - 47,5% 36 930-112% 

4 на уровне 

учреждения 

59 2653 - 306% 72 2258-272,7% 

7. Количество воспитательных мероприятий бизнес-ориентирующей направленности 

1 на всероссийском 

уровне 

4 135 -15,5% 2 30-3,6% 

2 на уровне области, 

города 

18 346 - 40% 5 75-9% 

3 на уровне 

учреждения 

14 1832 - 211% 9 265-32% 

 

Подводя итоги воспитательной работы за 2024-2025 учебный год, следует отметить, 

что педагогический коллектив техникума стремился успешно реализовать намеченные 

планы, решить поставленные перед ним задачи. Ежегодно утверждается комплексный 

план воспитательной работы по следующим направлениям: 

 работа библиотеки; 

 работа социальной службы; 

 спортивно-массовые мероприятия; 

 военно-спортивные мероприятия; 

 работа психологической службы; 

 работа по оздоровлению обучающихся; 

 работа по профилактике безнадзорности и правонарушений;  

 работа по профилактике терроризма и экстремизма; 
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 работа по формированию антикоррупционного мировоззрения; 

 работа общежития техникума; 

 работа по профориентации; 

 работа по профилактике травматизма. 

 

После многолетнего перерыва в 2025 году в техникуме возобновил работу хор 

юношей «Мы из Политеха». Под руководством педагога-организатора юноши первого 

курса группы 10 по профессии «Сварщик (ручной и частично механизированной сварки 

(наплавки)) подготовили выступление для регионального конкурса военно- 

патриотической песни «Битва хоров. Во имя Победы» среди обучающихся ГПОО 

Архангельской области. В номинации «Песни военных лет» хор юношей занял 3 место. 

Для эффективной воспитательной работы в учреждении, для объединения всех 

педагогических работников в рамках воспитания, и вовлечения обучающихся во 

внеурочные мероприятия был создан коллегиальный орган Штаб воспитательной работы 

и добровольное структурное подразделение Центр молодежных инициатив. 

В марте 2025 года в учреждении создан Штаб воспитательной работы, куда вошли все 

руководители учебных групп, преподаватели дополнительного образования, 

председатели предметно-цикловых комиссий утвержден график заседаний штаба. 

Основная цель Штаба – создание целостной системы воспитания учреждения для 

реализации приоритетов воспитательной работы, планирование и организация 

воспитательной работы учреждения. 

Также в марте 2025 года на базе библиотечно-образовательного пространства имени 

Федора Абрамова сформировано добровольное структурное подразделение Центр 

молодежных инициатив. Целью центра является создание условий для вовлечения 

обучающихся в интересные и социально-значимые отношения, содействие 

формированию личности на основе присущей российскому обществу системы 

ценностей, формирование готовности обучающихся к выполнению разнообразных 

социальных функций в обществе для обучающихся: перспективы интересной жизни, 

возможность удовлетворить свои потребности. Руководителем Центра является советник 

директора по воспитанию и взаимодействию с общественными объединениями, который 

осуществляет работу Центра. 

Воспитательная деятельность преподавателей и мастеров производственного обучения 

в техникуме реализуется в трёх сферах: в процессе обучения; во внеурочной 

деятельности на базе техникума; в деятельности вне техникума. 

Содержание общетехникумовских дел было направлено на самореализацию 

обучающихся, развитие творческих способностей, формирование общечеловеческих 

ценностей. Творческий потенциал преподавателей, руководителей учебных групп, 

мастеров производственного обучения, педагогов дополнительного образования, 

оборудованные и оснащенные актовый и спортивные залы, учебные аудитории - все это 

позволяло проводить мероприятия на высоком профессиональном и эмоциональном 

уровне. Мероприятия охватывали несколько направлений воспитательного процесса, 

формы и методы проведения их различны.  

В 2025 году осуществлялся комплексный подход в решении задач по воспитанию и 

обучению обучающихся совместно с руководителями учебных групп, мастерами 

производственного обучения, педагогом - психологом, социальным педагогом, педагогом-

организатором, педагогами дополнительного образования, педагогом - библиотекарем, 
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руководителем физического воспитания, преподавателем-организатором ОБЗР, 

воспитателем и комендантом общежития, законными представителями и администрацией 

техникума.  

Одним из приоритетных направлений отделения по воспитательной работе 

является профилактическая работа по различным видам деятельности: 

- профилактика употребления никотина, алкоголя, наркотиков, снюсов, вейпа, ПАВ; 

- профилактика правонарушений и преступлений; 

- профилактика безнадзорности и девиантного поведения; 

- профилактика суицидального поведения; 

- профилактика травматизма; 

- профилактика терроризма и экстремизма; 

- профилактика коррупционного поведения; 

- профилактика ВИЧ, ИППП, различных заболеваний; 

- профилактика угроз в интернете; 

-профилактика кибермошеничества. 

 Для эффективной профилактической работы с обучающимися и законными 

представителями по данным направлениям налажена работа специалистов отделения по 

учебно -воспитательной работы с мастерами производственного обучения, 

руководителями учебных групп. Также осуществляется различное межведомственное 

взаимодействие с органами системы профилактики правонарушений и безнадзорности 

несовершеннолетних: 

- подписание договоров, соглашений о сотрудничестве; 

- формирование и осуществление совместных планов работы по профилактической 

работе. 

 

Профилактические мероприятия: 

 

№ 

п/п 

Показатели Количество 

мероприятий 

2024 год 

Охват 

обучающихся 

2024 год  

Количество 

мероприятий 

2025 год 

Охват 

обучающихся 

2025 год  

1. Количество профилактических мероприятий по употреблению алкоголя, никотина, 

снюсов, вейпа, наркотиков, ПАВ, профилактика ВИЧ, ИППП других заболеваний 

1 на уровне 

учреждения с 

приглашением 

сотрудников 

системы органов 

профилактики 

правонарушений и 

безнадзорности  

39 1133 - 130,6% 26 802 – 96,8% 

2. Количество профилактических мероприятий по правонарушениям, преступлениям, 

безнадзорности и девиантного поведения 

1 на уровне 

учреждения с 

приглашением 

9 356 - 41% 19 701 – 84,6% 
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сотрудников 

системы органов 

профилактики 

правонарушений и 

безнадзорности 

3. Количество профилактических мероприятий по травматизму и безопасности 

1 на уровне 

учреждения с 

приглашением 

сотрудников 

системы органов 

профилактики 

правонарушений и 

безнадзорности 

13 945 - 108% 11 830 – 100,2% 

4. Количество профилактических мероприятий по терроризму и экстремизму 

1 на уровне 

учреждения с 

приглашением 

сотрудников 

системы органов 

профилактики 

правонарушений и 

безнадзорности 

5 740 - 85% 10 534 – 64,5% 

5. Количество профилактических мероприятий коррупционного поведения 

1 на уровне 

учреждения с 

приглашением 

сотрудников 

системы органов 

профилактики 

правонарушений и 

безнадзорности 

14 495 - 57% 8 1174 – 141,8% 

6. Количество профилактических мероприятий по интернет безопасности 

1 на уровне 

учреждения, в том 

числе с 

приглашением 

сотрудников 

различных 

ведомств 

10 559 - 65% 11 417 – 50,3% 

 

В рамках реализации воспитательной работы по профилактике безнадзорности, 

правонарушений и употреблении ПАВ, пропаганде здорового образа жизни, 

профилактике наркомании, экстремизма, организации досуга обучающихся техникум 
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ежегодно сотрудничает с различными организациями и учреждениями для достижения 

поставленной цели. Ежегодно осуществляется различное межведомственное 

взаимодействие с органами системы профилактики правонарушений и безнадзорности 

несовершеннолетних в формате: 

- подписание договоров, соглашений о сотрудничестве; 

- формирование и осуществление совместных планов работы по профилактической 

работе. 

 

Взаимодействие с социумом: 

 

№  Название организации Форма работы 

1 КДН и ЗП Ломоносовского 

территориального округа мэрии г. 

Архангельска; 

КДН и ЗП территориальных 

округов Варавино-Фактория и 

Майская горка; 

Муниципальная КДН и ЗП 

администрации муниципального 

образования «Пинежский 

муниципальный округ» 

-Проведение профилактических бесед и 

консультаций по вопросам профилактики 

безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних; 

- Плановый контроль работы техникума по 

вопросу организации деятельности по 

профилактике безнадзорности и 

правонарушений несовершеннолетних. 

2 ОДН отдела полиции 

«Центральный» УМВД России по 

городу Архангельску; 

ОДН отдела полиции «Южный»  

УМВД России по г. Архангельску 

-Проведение профилактических бесед и 

консультаций по вопросам профилактики 

безнадзорности и правонарушений; 

- Совместные рейды в техникум по вопросам 

правовой информированности обучающихся. 

3 ГБСУ АО ОТ «Архангельский 

центр социальной помощи семьи и 

детям» 

- Профилактическая работа с семьями 

несовершеннолетних стоящих на учете                       

(беседы, тренинги, консультации) с 

обучающимися и законными представителями 

по вопросам развития, воспитания, социальной 

адаптации; 

- оформление совместных индивидуальных 

планов по профилактической работе с 

несовершеннолетними и их семьями. 

4 ГБСУ АО «Приморский социально 

- реабилитационный центр для 

несовершеннолетних «Радуга» 

Профилактическая работа с семьями 

несовершеннолетних стоящих на учете                       

(беседы, тренинги, консультации) с 

обучающимися и законными представителями 

по вопросам развития, воспитания, социальной 

адаптации. 

5 ГБУ АО «Центр «Надежда» - Профилактическая работа с обучающимися по 

вопросам воспитания, адаптации, выбора 

жизненных целей и ценностей, развития 
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самосознания и личностных особенностей, 

профилактика употребления ПАВ; 

-Лекционно- практические занятия с 

преподавателями, мастерами 

производственного обучения и законными 

представителями направленные на изучение 

форм и методов работы с обучающимися, 

профилактику суицидального поведения 

подростков. 

6 ГАУ АО «Центр поддержки 

молодой семьи» 

- Профилактические беседы тренинги с 

обучающимися находящимися в трудной 

жизненной ситуации; 

- Консультирование по подпрограмме 

"Обеспечение жильем молодой семьи"; 

- Профилактические беседы-лекции по ЗОЖ у 

подростков. 

7 Автономная некоммерческая 

организация дополнительного 

профессионального образования 

«Центр опережающей 

профессиональной подготовки 

Архангельской области» (АНО 

ДПО «ЦОПП АО») 

  

- Организация мероприятий профессиональной 

ориентации: 

-Профориентационные мастер-классы; 

-Цикл профориентационных мероприятий (в 

формате Цифрового образовательного кольца); 

-Профориентационные экскурсии; 

-Выставки образовательных услуг. 

8 Региональное Управление ФСКН 

России по Архангельской области 

- Профилактические беседы -лекции с 

просмотром и обсуждением фильмов по 

тематике ФСКН;  

- Оперативно-розыскные мероприятия по факту 

незаконного хранения наркотических и 

психотропных веществ. 

9 УВД по г. Архангельску ГИБДД 

отделение пропаганды 

безопасности дорожного движения 

- Профилактические беседы по теме: 

«Безопасность на дороге». 

10 МПП ГБУЗ АО  

«АГКП №2» 

- Проведение медицинских осмотров 

подростков в рамках программы «Школа 

здоровья». 

11 ГКУ АО «Центр занятости 

населения города Архангельска» 

- Организация ярмарок вакансий. Беседы -

консультации с выпускниками по вопросам 

трудоустройства, о вакансиях в городе, области. 

12 Архангельская областная научная 

библиотека имени Н.А. 

Добролюбова; МУК «ЦБС» 

Октябрьская библиотека № 

- Организация мероприятий, экскурсий с 

показом видео и презентаций по различным 

тематикам; 

- Проведение интеллектуальных игр с 
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2имени Н.К. Жернакова; МУК 

«ЦБС» городская детская 

библиотека № 1 имени Е.С. 

Коковина 

обучающимися; 

13 Управление культуры и 

молодёжной политики мэрии 

города Архангельска 

-Организация и проведение мероприятий в 

сфере молодежной политики; 

- Привлечение обучающихся для участия в 

молодежных Форумах; 

- Организация и совершенствование 

волонтерского движения. 

14 Управление по вопросам семьи, 

опеки и попечительства отдел по 

Ломоносовскому округу, округу 

Варавино-Фактория и Майская 

горка 

 

- Проведение бесед-консультации по вопросам 

защиты прав и интересов детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей, детей-

инвалидов и лиц с ОВЗ; 

- Плановый контроль за деятельностью 

техникума в вопросах защиты законных 

интересов детей-сирот, детей-инвалидов, лиц с 

ОВЗ. 

15 Отдел Военного комиссариата 

Архангельской области по городу 

Архангельску 

- Проведение допризывного обследования 

обучающихся (медицинский осмотр и 

заключение, психологическое тестирование и 

заключение). 

16 ООГО ДОСААФ России  

Общероссийская общественно-

государственная организация 

«Добровольное общество 

содействия армии, авиации и 

флоту России» Архангельской 

области 

- Посещение обучающимися выставок по 

различным тематикам; 

- Возможность отработать военно-спортивные 

навыки обучающимися техникума; 

- Информационно-просветительская работа по 

патриотическому воспитанию, службе в рядах 

РА. 

17 ГАУ Архангельской области 

«Патриот» 

- Организация мероприятий, конкурсов для 

обучающихся военно - патриотической 

направленности. 

18 МАУ ДО муниципального 

образования «Город Архангельск» 

«Центр технического творчества, 

спорта и развития детей 

«Архангел» 

- Организация совместных военно -

патриотических и спортивных мероприятий на 

базе центра «Архангел»; 

- Сотрудничество в рамках подписанного 

соглашения; 

- Аренда площадок, материальной базы, 

инвентаря, транспорта центра «Архангел». 

19 Культурный цент «Соломбала - 

Арт» 

- Организация культурно - массовых 

мероприятий, концертов, фестивалей, встреч, 

мастер-классов с привлечение молодежи. 

20 Архангельское региональное - Участие в реализации государственной 
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отделение общественно-

государственного физкультурно-

спортивного объединения 

«Юность России» 

политики в области развития детско-

юношеского спорта; 

- Организация мероприятий для повышения 

уровня физического воспитания и спортивно-

массовой работы во внеучебное время; 

- Проведение мероприятий (областная 

спартакиада) для сохранения и укрепления 

здоровья молодежи, формирование ЗОЖ; 

- Организация и проведение мероприятий по 

ГТО. 

21 УФМС по г. Архангельск (округа 

Варавино-Фактория и Майская 

горка) 

-Оформление регистрации и выписка 

обучающихся проживающих в общежитии. 

22 Информационное агентство 

«Регион 29», «Поморье» 

- Трансляция информации на ТВ - репортажи о 

техникуме. 

23 ООО «Первая Студия» рекламное 

агентство; ООО рекламное 

агентство «РАД»;  

- Изготовление рекламной продукции; 

- Изготовление и прокат рекламных роликов, 

информационных стендов, брошюр; 

- Оформление помещений к мероприятиям 

шарами. 

24 Издательский дом «Правда 

Севера» 

- Редактирование и печать газеты техникума 

«Политех.ру». 

25 Архангельская городская 

общественная благотворительная 

организация «Клуб любителей 

лошадей» 

- Посещение занятий по иппотерапии, 

укрепление физического здоровья, улучшения 

коммуникативных возможностей для 

обучающихся с инвалидностью и 

ограниченными возможностями здоровья 

26 Бассейн «Норд Арена» - Посещение занятий для укрепление 

физического здоровья, улучшения 

коммуникативных возможностей для 

обучающихся с инвалидностью и 

ограниченными возможностями здоровья 

27 МБУ ДО «Соломбальский Дом 

детского творчества» 

- Организация культурно - массовых 

мероприятий, концертов, фестивалей, встреч, 

мастер-классов с привлечение молодежи. 

28 МУК МО «Город Архангельск» 

«Ломоносовский Дворец 

культуры» 

- Организация культурно - массовых 

мероприятий, концертов, фестивалей, встреч, 

мастер-классов с привлечение молодежи. 

29 ГАУ АО «Штаб молодежных 

трудовых отрядов Архангельской 

области»  

- Организация деятельности молодежных 

трудовых отрядов;  

- Трудоустройство обучающихся в летний 

период. 
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30 ГБУЗ АО «Архангельский 

областной центр общественного 

здоровья и медицинской 

профилактики» 

- Реализация проектов, направленных на 

формирование ЗОЖ, сохранения и укрепления 

здоровья; 

- Профилактические беседы-лекции по 

употреблению ПАВ. 

 

Совместно с перечисленными социальными партнерами проводились 

информационные, профилактические, познавательные, развлекательные мероприятия с 

целью организации содержательного досуга, расширения кругозора, развития 

эстетических и этических качеств обучающихся. 

Одним из важнейших аспектов является профилактическая работа с 

обучающимися, имеющими девиантное поведение и обучающимися оказавшимися в 

трудной жизненной ситуации. Для осуществления профилактической работы с «группой 

риска» ежемесячно проходят заседания Совета по профилактике правонарушений в 

техникуме (10 заседаний в течение учебного года). План заседаний не выполнен 

проведено 6 заседаний. Основные задачи работы Совета: 

-  предупреждение правонарушений, преступлений, выявление нарушений Устава 

техникума;  

- выяснение необходимости оказания социально - педагогической помощи 

обучающимся; 

- сохранение контингента обучающихся; 

- организация работы по выяснению причин и устранению пропусков учебных 

занятий без уважительных причин и ликвидации задолженностей по учебным 

дисциплинам. 

 

Анализ работы Совета по профилактике: 

 

Показатели 2023-2024 

учебный год 

2024-2025 

учебный год 

Количество заседаний за учебный год 10 6 

Количество рассмотренных обучающихся 174 126 

Количество неоднократно рассмотренных 66 27 

 

В 2019 году создан совещательный орган психолого-педагогический консилиум. 

Ежегодно утверждается состав консилиума и график заседаний. Целью деятельности 

ППк является обеспечение психолого - педагогической диагностики и в соответствии с 

результатами данной диагностики психолого - педагогического сопровождения, в 

случае необходимости, а также для обучающихся с ограниченными возможностями 

здоровья и инвалидностью исходя из реальных возможностей образовательного 

учреждения и в соответствии со специальными образовательными потребностями и 

индивидуальными особенностями обучающихся. 

 Для разрешения проблемных, конфликтных ситуаций, которые возникают в 

образовательном пространстве в апреле 2025 года создано структурное подразделение 

Служба примирения, которое объединяет обучающихся, преподавателей и других 
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участников образовательного процесса, заинтересованных в разрешении конфликтов и 

развитии практики восстановительной медиации в образовательном учреждении. 

Куратором Службы примирения является педагог-психолог учреждения. 

 

Специфика работы с обучающимися «Группы риска» 

 

В мае 2023 года в учреждении создана и работает социально-психологическая 

служба в количестве 6 работников отделения по обучению, воспитанию и 

социализации. Постоянно в течение года велась работа по профилактике девиантного 

поведения обучающихся. В техникуме имеются личные дела подростков «группы 

риска». Социальным педагогом отслеживается посещаемость кружков, секций и 

творческих объединений обучающимися «группы риска», проводятся индивидуальные 

беседы по отдельному графику, ведется контроль над поведением и осуществляется 

личностный анализ деятельности обучающихся. 

На каждого обучающегося, состоящего на внутритехникумовском учете и учете в 

ТКДН и ЗП, ПДН ОП ОДН, составлен индивидуальный пакет документов (личное 

дело) который включает: сведения об обучающемся; характеристику; учетную 

карточку; аналитическую карту личности; информацию о занятости во внеурочное 

время и на каникулах; график профилактических бесед и отчет о проведенных беседах; 

график и информацию о рейдах в семьи. 

 Система профилактической работы с семьями «социального риска» включает: 

 индивидуальное сопровождение несовершеннолетних и их семей; 

 рассмотрение обучающихся на Совете профилактики;  

 работу с родителями несовершеннолетних; 

 комплексную работу в учебных группах и техникуме; 

 межведомственное сотрудничество с органами опеки и попечительства, ТКДН и 

ЗП, ОДН ОП, органами здравоохранения. 

 Диагностическая деятельность, проводимая социальными педагогами: 

 составление социального паспорта группы и техникума; 

 выявление обучающихся, находящихся в трудной жизненной ситуации; 

 сбор данных о занятости обучающихся во внеурочную деятельность (кружки, 

секции, творческие объединения); 

 анкетирование (психологические тренинги) обучающихся на различные 

профилактические темы; 

 тестирование на предмет выявления раннего употребления наркотиков; 

 анализ данных посещаемости и причин пропуска учебных занятий. 

Ежегодно педагогом-психологом в техникуме проводится диагностика на выявления 

склонности к девиантному (отклоняющемуся, повреждающему) поведению 

обучающихся, на выявление психологических особенностей обучающихся первого курса. 

Результаты диагностики сообщаются на педагогическом совете, также разрабатываются 

рекомендации для успешной работы с обучающимися. Данная диагностика позволяет с 

первых дней вести коррекционную работу с обучающимися для успешной адаптации в 

техникуме. Обучающиеся техникума вовлекаются в спортивные мероприятия и в работу 

кружков и секций, им предоставляется объективная, соответствующая возрасту 

информация о табаке, алкоголе, наркотиках. 

Эффективным средством профилактики являлось вовлечение обучающихся в 
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общественную жизнь техникума, посещение секций различной направленности. Все 

проведенные мероприятия способствовали формированию негативного отношения к 

наркомании, табакокурению, алкоголизму и формированию здорового образа жизни. Но, 

несмотря на все деятельность педагогического коллектива в данном направлении, 

проблема распространения наркомании, пьянства, табакокурения в молодежной среде 

остается серьезной, поэтому педагогам необходимо активизировать деятельность 

подростков и молодежи, разработать более новые методы и приемы профилактики, 

продолжить работу по созданию атмосферы негативного отношения к ПАВ и лицам, их 

употребляющим. Для эффективности данного направления работы в техникуме работает 

Молодежный актив под руководством педагога-психолога, в который входят активные 

обучающиеся из разных групп, курсов, корпусов. 

Низкую эффективность профилактической работы можно объяснить тем, что она 

часто оказывается запоздалой в связи с тем, что подростки поступают в техникум уже с 

хорошо сформированными моделями дезадаптивного поведения из асоциальных условий 

проживания. 

 

 Анализ внеучебной деятельности: 

 

Показатели 2023 - 2024 

учебный год 

2024 - 2025 

учебный год 

1. Внеурочная деятельность 

Количество кружков, спортивных секций в техникуме 9 9 

Количество обучающихся посещающих кружки, 

секции 
238 (27%) 264 (31,8%) 

Количество обучающихся посещающих молодежный 

медиацентр «Бери и делай!» 
15 (1,7%) 15 (1,8%) 

Количество обучающихся состоящих в первичном 

отделении РСМ 
26 (3%) 26 (3%) 

Количество обучающихся состоящих в первичном 

отделении РДДМ «Движение первых» 
144 (17%) 225 (27%) 

2. Волонтерская/добровольческая деятельность 

Количество обучающихся состоящих в отряде 

правовых волонтеров «Правда жизни» 
13 (1,5%) 13 (1,5%) 

Количество обучающихся состоящих в 

антинаркотическом волонтерском отряде 

«Правильный выбор» 

6 (0,7%) 8 (0,9%) 

Количество обучающихся состоящих в волонтерском 

военно-патриотическом клубе «Голос эпохи» 
33 (3,8%) 15 (1,8%) 

Количество обучающихся занятых в волонтерской 

деятельности 
47 (5,4%) 58 (7%) 
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С конца 2022 года в техникуме началось формирование волонтерских объединений. 

В 2024 году волонтерское движение продолжает работать и увеличивается количество 

проведенных волонтерских мероприятий. На сегодняшний день в техникуме 

функционирует три волонтерских объединения: отряд правовых волонтеров «Правда 

жизни», антинаркотический волонтерский отряд «Правильный выбор», волонтерский 

военно-патриотический клуб «Голос эпохи» общей численностью 23 обучающихся, что 

составляет 3 % от общего контингента.  

В конце 2022 года команда техникума участвовала в проведении открытого 

конкурсного отбора в Архангельской области в рамках Всероссийского конкурса лучших 

региональных практик поддержки волонтерства «Регион добрых дел», где был 

представлен проект о создании волонтерского военно-патриотического клуба «Голос 

эпохи». На реализацию данного проекта был выигран грант в размере 722 000,00 рублей, 

который был реализован в течение 2023 года. 

В 2023 году команда техникума участвовала в областном конкурсе проектов в 

сфере государственной молодежной политики, где был представлен проект, 

направленный на создание и развитие молодежных средств массовой информации, 

поддержку начинающих блогеров, создание и размещение социальной рекламы – этот 

проект о создании молодежного медиацентра «Бери и делай!». На реализацию данного 

проекта был выигран грант в размере 197 296,00 рублей, который был реализован в 

течение 2023 года. 

В 2024 году участники медиацентра «Бери и делай!» приняли участие в 

федеральном проекте «Успех каждого ребенка» национального проекта «Образование» 

проект направлен на создание новых мест дополнительного образования детей в 

Архангельской области. При реализации данного проекта была разработана 

дополнительная общеобразовательная общеразвивающая программа Медиацентр 

Политеха «Бери и делай!» (кружок), которая имеет социально-гуманитарную 

направленность и разработана для детей 15-18 лет. Программа направлена на 

формирование творческих качеств личности и создание условий для их реализации. На 

реализацию данного проекта был выдан грант в размере 135 000,00 рублей, который был 

реализован в течение 2024 года – закуплено оборудование для медиацентра. 

Вся спортивно-оздоровительная работа в техникуме проводиться в целях 

комплексного использования средств физической культуры и спорта, развития 

спортивных способностей, двигательных навыков и укрепления здоровья, и организации 

внеучебной занятости обучающихся. Для обучающихся техникума проводятся 

тренировки (секции) по баскетболу, легкой атлетике, волейболу, мини-футболу, тяжелой 

атлетике, настольному теннису. 

В 2024-2025 учебном году команда техникума заняла 3 место в областной 

спартакиаде, среди команд, обучающихся ГПОО Архангельской области. 

С 2020 года на базе техникума функционирует спортивный клуб ГАПОУ АО 

«Архангельский политехнический техникум» «Север», который продолжает работать и 

проводить спортивно-оздоровительные мероприятия на базе учреждения и за его 

пределами. В состав клуба входит 43 обучающихся (5%). В течение года членами клуба 

проведено 44 мероприятия разного уровня, имеются победы. Команда юношей заняла 3 

место в традиционной 79-ой Майской легкоатлетической эстафете города Архангельска, 

посвященной 80-й годовщине Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 годов.  

В рамках реализации государственной политики в области патриотического 



16 
 

воспитания в техникуме уделяется особое внимание военно-патриотическому 

воспитанию обучающихся и допризывной подготовке юношей. Основной контингент 

техникума – это юноши 65%. Работа в этом направлении проводится на учебных 

занятиях, так и во внеучебное время.  

В мае 2025 года сборная команда техникума (6 юношей) участвовала в 

региональном этапе Всероссийской военно-патриотической игры Зарница 2.0. Команда 

заняла 6 общекомандное место среди 16 команд ГПОО Архангельской области.  

 

Специфика работы с обучающимися, имеющими статус «Сироты» 

 

Обучающиеся, относящиеся к категории детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей требуют дополнительную социально - педагогическую 

поддержку со стороны преподавателей, социального-педагога, педагога-психолога, 

руководителей учебных групп. 

Профилактическая работа с данной категорией обучающихся и их семьями 

организована следующим образом: 

- наблюдение и контроль над опекаемыми обучающимися (оформление личных 

дел); 

- межвежомственное взаимодействие с отделами опеки и попечительства 

территориальных округов города и с управлением по вопросам семьи, опеки и 

попечительства; 

- отслеживаются: посещаемость учебных занятий, успеваемость, поведение, 

участие во внеурочных мероприятиях группы и техникума, взаимоотношения внутри 

группы со сверстниками и преподавателями, взаимоотношения с опекунами, 

посещение опекаемых на дому; 

- индивидуальные беседы с опекунами и опекаемыми; 

- посещение обучающихся данной категории на дому с целью изучения 

жилищно-бытовых условий и взаимоотношения с законными представителями и 

другими членами семьи; 

- оказание социальной помощи (в соответствии с ФЗ №159 «О дополнительных 

гарантиях по социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 

родителей, лиц из числа детей- сирот и детей, оставшихся без попечения родителей»): 

оформление приказов на государственную академическую, государственную 

социальную стипендию, областную социальную стипендию, материальную помощь, 

компенсацию на питание, оплату проезда, выплаты на приобретение мягкого 

инвентаря и канцтоваров. 

 

Аналитические данные детей-сирот 

 и детей, оставшихся без попечения родителей 

 

Показатели 2023-2024 

учебный год 

2024-2025 

учебный год 

1.Общая характеристика 

Общее количество данного контингента/1 курс/ 

отчисленные 

57/32/18 61/26/12 
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Количество поступивших из д/д на 1 курс /всего 12/20 10/20 

Количество детей-сирот на ПГО техникума 32 34 

Количество данного контингента инвалидов / ОВЗ 8/21 8/18 

Количество данного контингента выпускников 18 23 

2. Сведения о девиантном поведении 

Количество детей-сирот, состоящих на 

внутритехникумовском учёте 

17 17 

Количество детей-сирот, состоящих на учете в КДН и ЗП, 

ПДН, ОП 

6 13 

Количество детей-сирот, замеченных в употреблении 

алкоголя (с/л; н/л) 

3/2 0/7 

Количество детей-сирот, замеченных в употреблении 

наркотиков (с/л; н/л) 

0/0 0/0 

Количество детей-сирот, совершивших самовольные 

уходы 

6 5 

Количество детей-сирот, совершивших правонарушения 6 4 

Количество детей-сирот, совершивших преступления 0 1 

Количество детей-сирот, находящихся под стражей 0 0 

3.Профилактическая работа 

Количество посещений на дому/общежитии 32 3/60 

Количество детей-сирот, посещающих различные кружки, 

секции 

12 13 

Количество детей-сирот, участвующих во внеурочной 

деятельности техникума 

7 11 

 

На достижение положительной динамики в профилактической работе с 

подростками совместно с психологической и социальной службой проводится 

просветительская работа библиотеки. 

В техникуме имеется благоустроенное общежитие на 85 мест для иногородних 

обучающихся, где проводиться необходимая организационно - воспитательная работа для 

успешной социализации и адаптации, социализации обучающихся. Основную 

воспитательную работу осуществляет воспитатель общежития и помогают дежурные по 

общежитию.  

 

Работа с родителями: 

 

В настоящее время в техникуме сложилась система мероприятий, направленных на 

сотрудничество с родителями – это традиционные родительские собрания, приглашение 

их на внутритехникумовские праздники, спортивные мероприятия. Следует отметить, 

что на должном уровне было организовано в течение года психолого- педагогическое 
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просвещение родителей через индивидуальные беседы и собрания. Большой упор 

делался на профилактику правонарушений среди подростков: беседы участкового, 

инспектора ПДН, педагога - психолога, социального педагога. Ежегодно в техникуме 

проводится два раза в учебном году родительские собрания (март, ноябрь), но были и 

внеплановые собрания. Были организованы общетехникумовские родительские собрания 

по темам:  

- «Профилактика самоповреждающего поведения у подростков» (с приглашением 

педагога-психолога отделения сопровождения несовершеннолетних в кризисных 

ситуациях ГБУ АО для детей, нуждающихся в психолого-педагогической и медико-

социальной помощи, «Центр психолого-медико-социального сопровождения «Надежда» 

Ипатовой Вероники Андреевны - 43 родителя) (26.03.2025); 

- «Эмоциональное выгорание родителей» (с приглашением педагога-психолога 

отделения сопровождения несовершеннолетних в кризисных ситуациях ГБУ АО для 

детей, нуждающихся в психолого-педагогической и медико-социальной помощи, «Центр 

психолого-медико-социального сопровождения «Надежда» Юдиной Ксении Николаевны 

- 41 родитель) (27.03.2025); 

- «Организация обучения в техникуме» для законных представителей первого курса 

обучающихся (290 родителей) (30.08.2025); 

- «Профилактика самоповреждающего поведения у подростков» (с приглашением 

социального педагога отделения сопровождения несовершеннолетних в кризисных 

ситуациях ГБУ АО для детей, нуждающихся в психолого-педагогической и медико-

социальной помощи, «Центр психолого-медико-социального сопровождения «Надежда» 

Тугаринова Андрея Алексеевича (143 родителя) (29.10.2025); 

- «Эмоциональное выгорание родителей» (с приглашением социального педагога 

отделения сопровождения несовершеннолетних в кризисных ситуациях ГБУ АО для 

детей, нуждающихся в психолого-педагогической и медико-социальной помощи, «Центр 

психолого-медико-социального сопровождения «Надежда» Богдан Анастасия 

Владиславовна (68 родителей) (30.10.2025); 

Анализ показывает, что в работе с родителями были и есть трудности: не все 

родители понимают значимость совместной работы с педагогическим коллективом, 

некоторые остаются сторонними наблюдателями. Есть в техникуме и проблемные семьи, 

которые находятся на постоянном контроле администрации, руководителей учебных 

групп. Хотелось бы, чтобы такие родители чаще приходили в техникум, совместно с 

подростками участвовали в мероприятиях. В будущем учебном году планируем 

расширить работу в данном направлении. 

 

 

Вывод по работе отделения по воспитательной работе: 

 

На ряду с положительными моментами можно выделить ряд проблем, которые 

требуют особого внимания и работы: 

 совершенствовать коррекционную работу с обучающимися «группы риска» и 

лицами с ментальными возможностями; 

 разнообразить формы и методы коллективной и индивидуальной работы с 

обучающимися, активизировать их участие в жизни техникума; 

 усилить социально-психологическую работу с трудными семьями; 
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 развивать самоуправление обучающихся и волонтерское движение; 

 развивать наставничество «обучающийся-обучающийся», «школьник-

обучающийся»; 

  организовать волонтерский/добровольческий отряд на базе учреждения; 

 организовать кибер отряд на базе учреждения. 

Цели воспитания и задачи воспитательной работы реализуются в образовательном 

процессе, во внеучебное время и в учебном процессе. На современном этапе 

определяющей задачей воспитания является глубоко продуманное, оптимальное создание 

условий для всестороннего воздействия, помощи, нацеленных на изменение 

обучающегося к делу (учёбе. работе), к самому себе, другим людям, окружающему миру, 

на раскрытие творческого потенциала подростка, создание воспитательного 

пространства, позволяющего личности обучающегося развиваться в гармонии с 

общественной культурой, реализуя своё право свободного выбора, добровольности, 

самостоятельности, приобретения собственного опыта позитивных действий, 

самоорганизации в социальном окружении, культурной жизни. 

Вся система воспитательной работы должна пробудить у подростка интерес к самому 

себе. Ведь каждому человеку необходимо почувствовать свою значимость и 

необходимость. Именно это приводит к эмоциональному равновесию и желанию 

самореализации. Воспитательные мероприятия формируют у обучающихся культуру 

общения, развивают коммуникативные умения. 

_______________ 

 


