  Заявка на подбор персонала
	Полное наименование организации  
	Государственное автономное профессиональное образовательное учреждение Архангельской области «Архангельский политехнический техникум»      

	Место нахождения организации
	г. Архангельск, просп. Обводный канал, д.2       

	Основной вид деятельности
	Образовательная деятельность

	Руководитель организации, должность 
	Ермолин Дмитрий Петрович, директор

	Веб-сайт предприятия
	https://apt29.ru/

	Контактное лицо по вопросу вакансии, должность 
	Кучина Татьяна Анатольевна, заместитель директора по учебно-воспитательной работе

	Номер телефона контактного лица, адрес электронной почты
	+7 (952) 252-50-45, (818 2) 20-35-16,  kta@apt29.ru, secr@apt29.ru

	                                                                 Информация о вакансии

	Наименование должности 
	Социальный педагог    

	Подразделение, в котором открыта вакансия                                                          
	Отдел по обучению,  воспитанию и социализации обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и инвалидностью        

	Образование
	высшее образование по профильным направлениям 

	Опыт работы
	Требуется (от 1 года)

	Количество работников
	1     

	Уровень заработной платы 
	от  35000                                                

	Основные обязанности работника   
                                                        
	Социально - педагогическая поддержка обучающихся в процессе социализации:
1) планирование мер по социально - педагогической поддержке обучающихся в процессе социализации;
2) организация социально - педагогической поддержки обучающихся в процессе социализации;
3)организационно - методическое обеспечение социально - педагогической поддержки обучающихся.

	Тип занятости  
	Постоянная     

	Адрес места работы  
	г. Архангельск, ул. Силикатчиков, д.11     

	График работы
	Начало работы: 08.30. Окончание работы:16.12. Обеденный перерыв: 11.30-12.00

	Требования  
	1) Наличие справки о наличии (отсутствии) судимости
2) Наличие медицинской книжки

	Условия  
	1) Оформление по ТК РФ
2) Удлиненный ежегодный оплачиваемый отпуск (72 дня)
3) Оплата проезда к месту отдыха   


