       13 апреля 35 гр. Экономика организации  Окулова О.П.
       Здравствуйте, обучающиеся группы № 35. 
       Продолжаем дистанционное обучение  дисциплине  и для этого 
необходимо выполнить следующие задания:
1.Найдите в Интернете  «Экономика  организации (предприятия) : учебно-методический комплекс / А.М.Лопарева. – М. : ФОРУМ : ИНФРА – М, 2013.»
2.Прочитайте материал   по теме 3.1.1  «Персонал организации» (стр.178 - 180).
3.Подпишите название темы в тетради и составьте конспект, продолжая предложения:
1) Для осуществления производственного процесса необходимы …..
2) Персонал предприятия (кадры) - …..
3) Рабочие - …..
4) Рабочие подразделяются на …..
5) Основные (производственные) рабочие - …..
6) Ученики - …..
7)  Руководители (административно-управленческий персонал) - …..
8) Специалисты (инженерно-технические работники) - …..
9) В зависимости от характера трудовой деятельности. Кадры подразделяются …..
10) По структуре кадров. Структура определяется по таким признакам, …..

4. После составления конспекта, выполните тестовое задание, отвечая на вопросы  только Да или НЕТ:
1.От квалификации и компетентности работников зависят результаты работы предприятия (да или нет).
2.Отношения между работодателем и работником регулируются Трудовым кодексом РФ (да или нет).
3.Операторы связи относятся к категории служащих (да или нет).
4.Специальность требует дополнительных знаний и умений (да или нет).
5.Уровень квалификации работников влияет на размер их заработной платы (да или нет).

4. Конспект (в электронном виде)  или его фото и 5 ответов на тестовое задание  отправьте на электронную почту преподавателя Окуловой О.П. (электронный  адрес на сайте техникума) 

        Срок выполнения  задания  13-14 апреля 2020г.
